
Отчет по результатам самообследования 

детского сада № 13 «Карлсон» - филиала АН ДОО «Алмазик» за 2017  год 

 

1. Общие сведения 
Детский сад № 13 «Карлсон» является филиалом АН ДОО 

«Алмазик» и осуществляет образовательную деятельность на 

основе лицензии № 0356 от 20.10.14 г. (Приложение № 7 серия 

14 П 01 № 0001684), выданной Министерством образования 

Республики Саха (Якутия). Медицинская деятельность 

осуществляется на основе лицензии № ЛО–14-01-001796               

от 18.11 2015 г. (Приложение № 14 серия ЛО-14 № 0005379). 

Юридический адрес АН ДОО «Алмазик»: 678170, 

Республика Саха (Якутия), г. Мирный, ул. Ленина 14 «А». 

Местонахождение детского сада: 678170, РС (Якутия), 

Мирнинский район, г. Мирный, ул. Тихонова, дом 9.      

 Телефон: (41136) 4-59-05. 

Детский сад расположен в спальном районе города, вдали от 

автодорог, в непосредственной близости находится детская 

площадка, школа искусств и общеобразовательная школа, 

политехнический университет. 

Единственным учредителем АН ДОО «Алмазик» является 

Акционерная компания «АЛРОСА» (ПАО).  
На сайте АН ДОО «Алмазик» (http://almazik.org) создана страничка детского сада № 13 

«Карлсон».  

Режим работы: пятидневная рабочая неделя, нерабочие дни - воскресенье и суббота, а также 

праздничные дни, установленные законодательством Российской Федерации и Республики Саха 

(Якутия). 

Время работы: с 7.30 до 18.30 

Характеристика групп: 
В детском саду № 13 «Карлсон» в 2017-2018 учебном году   функционировало 12 групп 

общеразвивающей направленности. Общая наполняемость – 291 воспитанник. 

3 группы раннего возраста (от 2 до 3 лет) – 70 воспитанников; 

3 младших группы – 76 воспитанников; 

2 средних группы – 51 воспитанник; 

2 старшие группы – 48 воспитанников; 

2 подготовительные к школе группы – 46 воспитанников. 

Половой состав воспитанников  
Девочки 150 человек - 52 % 

Мальчики 141 человек – 48% 

 

2. Аналитическая часть 
Анализ системы управления 

      Управление детским садом основано на принципах открытости, профессионализма и 

осуществляется в соответствии с законодательством РФ, РС(Я), правилами и нормами труда, 

правилами ТБ и ПБ, а также Уставом АН ДОО «Алмазик», Положением о детском саде № 13 

«Карлсон». 

Непосредственное управление детским садом осуществляет АН ДОО «Алмазик». 

Исполнительный директор Е.Е. Балахонский, телефон секретаря исполнительного директора 

(41136) 9-05-27. 

 Прямое руководство детским садом осуществляется заведующим детским садом Е.И. 

Щербаковой, телефон (41136) 4-59-05, shupilkoLA@anodo.ru совместно с коллегиальными 

органами самоуправления детского сада: 

 родительским комитетом детского сада; 

 педагогическим советом; 

 общим собранием работников детского сада. 

mailto:shupilkoLA@anodo.ru


 

Основные направления педагогической работы 

Работа коллектива детского сада в 2017 учебном году была направлена на решение 

следующих задач: 

1. Способствовать развитию художественно-творческих способностей воспитанников через 

совместную деятельность посредством преобразования предметов рукотворного мира и 

живой природы. 

2. Совершенствовать единое социально-педагогическое пространство «Педагоги – родители – 

дети» через инновационные формы взаимодействия. 

 

  Особенности образовательной деятельности 

Детский сад реализует основную образовательную программу. Обязательная часть основной 

образовательной программы детского сада разработана на основе примерной основной 

образовательной программы дошкольного образования «От рождения до школы» и составляет 60%. 

Парциальная программа по музыкальному воспитанию детей дошкольного возраста «Ладушки» 

И.М. Каплунова, И.А. Новоскольцева, заменяет содержание в образовательной области 

«Художественно-эстетическое развитие» (направление «Музыкальная деятельность»).  

40% основной образовательной программы детского сада составляет часть, формируемая 

участниками образовательных отношений, которая разработана на основе парциальных программ: 

 программа художественного воспитания, обучения и развития детей 2-7 лет «Цветные 

ладошки» И.А. Лыковой -  реализуется через факультатив «Палитра красок» для детей 

всех возрастов; 

 программа «Основы безопасности детей дошкольного возраста» Н.Н. Авдеева, О.Л. 

Князева, Р.Б. Стеркина – реализуется через факультатив «Школа безопасности» для детей 

старшего и подготовительного к школе возраста; 

 программа, разработанная творческой группой под руководством М.Б. Воян, Н.Н. 

Морозовой «Республика Саха (Якутия) – край, в котором я живу» и реализуется в 

процессе проведения факультатива «Край, в котором я живу» для детей старшего и 

подготовительного к школе возраста. 

Конструктивно-модельная деятельность реализуется по перспективному планированию 

педагогов, через факультатив «Город мастеров» для детей старшего и подготовительного к школе 

возраста; подготовка к обучению грамоте реализуется через Программу воспитания и обучения в 

детском саду под ред. М.А.Васильевой; работа по приобщению детей к истокам русской и якутской 

культуры ведется ежедневно в совместной деятельности педагогов с детьми в течение дня 

посредством бесед, ситуативных разговоров, развлечений. 

Коррекционная  работа ведется с использованием: 

 Программы логопедической работы по преодолению общего недоразвития речи у детей под 

редакцией Т. Б. Филичевой, Т.В. Тумановой ; 

 Программы  логопедической  работы  по  преодолению  фонетико- 

фонематического недоразвитию у детей под редакцией Т. Б. Филичевой, Г. В.Чиркиной. 

   

 

 

Охрана и укрепление здоровья детей 

 

В детском саду работают высококвалифицированные медицинские работники (врач-

педиатр и две медицинские сестры). 

Согласно плану оздоровительных мероприятий, в детском саду ведётся систематическая 

профилактическая и санитарно – просветительная, санитарно-противоэпидемиологическая 

работа. Основной задачей медицинских работников детского сада является профилактическая 

работа, оказание квалифицированной первой помощи нуждающемуся ребенку, контроль за 

развитием и здоровьем детей, за обеспечением условий для оздоровления, выявление ранних 

отклонений с целью предотвращения формирования хронической патологии и предотвращения 

уже имеющихся патологий, характерных для нашего контингента детей. Регулярно проводится 



антропометрия и взвешивание, контроль за обследованием детей перед школой. Систематически 

проводятся осмотры детей на педикулёз. 

Квалифицированно оказывается первая доврачебная помощь при острых заболеваниях, 

травмах. Согласно графику детской консультации, организуется и принимается участие в 

углублённых осмотрах детей специалистами МЦУБ города Мирного.  

         Педагогические и медицинские работники детского сада, учитывая реальное 

состояние здоровья воспитанников, реализуют систему оздоровления детей. 

В течении года в детском саду с согласия родителей проводились: 

 закаливающие процедуры (полоскание горла травами, точечный массаж, дыхательная 

гимнастика, контрастная стопотерапия); 

 гимнастика после сна;  

 йод профилактика;  

 профилактика вирусных инфекций; 

 витаминотерапия; 

 оксигенотерапия (кислородные коктейли); 

в группах оборудованы физкультурные уголки, где дети под руководством 

воспитателя могут выполнять элементарные коррекционные упражнения.  

Для профилактики простудных заболеваний, повышения иммунитета у детей 

используются ионизатор воздуха, облучатель-рециркулятор бактерицидный. Дети пьют 

очищенную через фильтр воду. 

 

Организация специализированной (коррекционной помощи) воспитанникам  

Учителем-логопедом совместно с медицинскими работниками и воспитателями групп 

ведется работа по предупреждению и максимальной коррекции специфических нарушений 

речи и других отклонений в развитии психических процессов (память, мышление, внимание и 

др.). 

Результативность работы учителя логопеда 

 

Принято на 

логопункт 

Выпущены с 

улучшением 

Выпущены с 

исправлением 

Выпущены без 

значительного 

улучшения 

Оставлены 

на второй год 

выбыло 

20 5 15 - - - 
 

В детском саду ведет работу психолого-медико- педагогический консилиум, который создается 

в целях комплексного психолого-медико-педагогического сопровождения детей с ОВЗ в 

соответствии с рекомендациями ПМПК. 

     В детском саду с декабря месяца работает педагог-психолог. 

  Основная работа педагога психолога сохранение психологического, эмоционального и 

физического здоровья детей дошкольного возраста; содействие в полноценном, разностороннем 

развитии личности детей, успешной адаптации, социализации; развитие различных личностных 

качеств, познавательных процессов (внимание, речь, восприятие, память, воображение, 

мышление). Педагогом-психологом ведется работа над коррекцией недостатков в психическом 

развитии, работа с одаренными детьми путем реализации основных направлений 

психологического сопровождения дошкольников, с учетом основной образовательной 

программы детского сада во взаимодействии c педагогами и родителями воспитанников. 

Количество реализованных мероприятий с детьми 

 

Диагностика Возраст детей  Итого 

Индивидуальная работа 2-4 года 5-6 лет 7-8 лет  

 5 3   

     

Групповая работа   26 26 

     

 

 



 

Индивидуальная работа с родителями 

Проведено 6 индивидуальных консультаций с родителями. 

 

Групповая работа с родителями 

Родительское собрание в подготовительной к школе группе. 

 

Групповая работа с педагогами 

Семинар-практикум с педагогами детского сада на тему: Эмоциональное выгорание 

педагогов». 

 

Показатели адаптивности детей к условиям детского сада (по результатам наблюдений 

воспитателей и психолога). 

 

Группа детского сада Декабрь 2017 года Апрель 2018 года 

Группа раннего возраста 

(15детей) 
    

легкая 10 80% 8 70% 

средняя 5 20% 5 30% 

тяжелая     

 

Преемственность дошкольной образовательной программы и программы начального общего 

образования 

Основными линиями преемственности являются преемственность стандартов дошкольного и 

начального общего образования, образовательных программ, форм и методов развития детей. 

В детском саду созданы условия: 

 для обеспечения сохранности и укрепления здоровья, непрерывности психофизического 

развития дошкольников; 

 для реализации плавного, без стрессового перехода детей от игровой к учебной 

деятельности. 

Направления в работе по преемственности: 

1. Согласование целей по созданию условий равных стартовых возможностей для будущих 

первоклассников. 

2. Обогащение содержания образования в соответствии с ФГОС и ФГОС ДО. 

3. Совершенствование форм и методов обучения и развития в детском саду и начальной школе. 

 

План взаимодействия детского сада и школы 2017 учебный год 
(осуществление преемственности дошкольного и начального образования). 

 

№ Содержание Сроки Ответственный 

1 Экскурсия в СОШ № 26 на торжественную линейку 1 

сентября (воспитанники подготовительных к школе 

групп) 

сентябрь Ст.воспитатель 

2 «Веселые соревнования» - это соревнования 

первоклассников (выпускников д/с) и воспитанников 

подготовительных групп. 

Проходят на базе д/с № 13 

Осенние 

каникулы 

Инструктор по ФК, 

воспитатели д/с 13 

3 День открытых дверей для будущих первоклассников декабрь Заместитель директора  

школы № 26 

4 «Зимние забавы» - выставка рисунков бывших 

выпускников детского сада и воспитанников 

подготовительных групп 

Зимние 

каникулы 

Ст. воспитатель 

Заместитель директора  

школы № 26 

5 Консультация учителя школы № 26 «Готовим детей к 

школе» для педагогов детского сада. 

январь Учитель начальных 

классов  



школы № 26 

7 Концерт бывших выпускников детского сада и 

воспитанников подготовительных групп 

март Ст. воспитатель 

Заместитель директора  

школы № 26 

8 Выступление учителя начальных классов и психолога 

(при наличии) на общем родительском собрании «На 

пороге школы»  

апрель Ст. воспитатель 

Заместитель директора  

школы № 26 

9 Экскурсия детей подготовительных групп в музей 

истории школы №26 

май Ст.воспитатель 

Воспитатели групп 

Заместитель директора  

школы № 26 

10 Посещение НОД учителями школы №26 май Ст.воспитатель 

Воспитатели групп 

Учителя начальных 

классов 

12 Участие первоклассников в празднике «До свидания, 

детский сад!» 

май Ст. воспитатель 

Учителя начальных 

классов 

 

Формы работы с родителями (законными представителями) 

             

Детский сад успешно взаимодействует с родителями, привлекает к организации развлечений, 

досугов, праздников, конкурсов, к участию в детской исследовательской и проектной деятельности. В 

учебном году для родителей проводились открытые мероприятия, мастер-классы, КВН, круглые 

столы, консультации. В декабре 2017 года был организован конкурс «Символ года», ставший 

традиционным в нашем детском саду, в котором приняли участие родители и дети. Согласно второй 

годовой задаче детского сада во всех группах были проведены нетрадиционные мероприятия с 

родителями. Среди них конкурс для мам, посвященный дню 8 Марта «А ну-ка мамочки», мастер-

классы «Весенняя вытынанка», «Подарок для самого сильного», «Веселые бутерброды», 

«Музыкальные инструменты из бросовых материалов». Здесь можно было увидеть спортивные досуги 

и развлечение ко дню Святого Валентина в виде семейных командных соревнований. 

В детском саду проводится консультативная и индивидуальная работа с родителями. В группах 

оформлены информационные стенды для родителей, где размещены консультативные материалы по 

всем разделам программы, а также имеется информация по направлению работы каждой группы 

согласно календарно-тематическому планированию. В специальных папках имеются подборки 

методических рекомендаций и консультаций. 

 Два раза в месяц в центральном холле детского сада обновляется выставка работ участников 

образовательных отношений детского сада (педагогов, родителей, воспитанников). Были 

организованы такие выставки как:  

 «Новогодняя карусель»; 

 « Мамин праздник» 

 «Веселая пуговичка»; 

 «Цветочная фантазия»; 

 Персональные выставки рисунков воспитанников и т.д. 

 

Результативность взаимодействия с родителями 
 

 2016-2017 2017 

Являются активными участниками 26,5% 27% 

Являются пассивными участниками 33% 33% 

Являются наблюдателями 40,5% 40% 

  

 

 

 



 

 

 

 

 

Удовлетворенность родителей работой детского сада  

 

 

 

 

 

 

Организация развивающей предметно-пространственной среды 

В детском саду большое внимание уделяется организации развивающей предметно-

пространственной среды с учетом принципов ФГОС ДО. В детском саду существует музей «С чего 

начинается Родина» и мини-музей обрядовых кукол, в которых ведется работа по приобщению детей 

к истокам русской и якутской культуры. Также имеются физкультурный, музыкальный залы, учебный 

класс, прогулочная комната для детей раннего возраста. 

Созданная в детском саду сенсорная комната оснащена современным оборудованием: мягким 

игровым набором «Городок», воздушнопузырьковой трубой «Ручеек», тактильной дорожкой, 

двухсторонней тактильной панелью «Звездочка», фиброоптической тактильной панелью, световым 

столом для рисования песком, а также мягкими формами «Пуфик» и сухим бассейном. В сенсорной 

комнате с помощью различных элементов создаётся ощущение комфорта и безопасности. Спокойная 

цветовая гамма обстановки, мягкий свет, приятные ароматы, тихая нежная музыка - все это создает 

ощущение покоя, умиротворённости. Созданные условия не только дают приятные ощущения, но и 

применяются для терапии.   Пребывание в сенсорной комнате способствует: улучшению 

эмоционального состояния, снижению беспокойства и агрессивности, снятию нервного возбуждения 

и тревожности, нормализации сна, активизации мозговой деятельности, ускорению 

восстановительных процессов после заболеваний. 

Было обновлено оборудование физкультурного зала: обручи, мячи, скакалки, мешочки для 

метания, гимнастические палки. Группы пополнены игрушками для гендерного воспитания детей и 

сюжетно-ролевых игр (куклы, кроватки, мастерские, коляски, машинки, слесарные инструменты и 

др.), подобраны тематические коллекции игрушек, необходимые атрибуты.  

Для поддержки инициативы и развития творчества воспитанников педагогами составлены 

технологические карты для организации сюжетно-ролевых игр. РППС организована с учетом 

принципа интеграции образовательных областей. Материалы и оборудование для одной 

образовательной области могут использоваться и в ходе реализации других областей. Оснащение 

уголков меняется в соответствии с календарно-тематическим планированием. Дети принимают 

участие в проектировании и изменении образовательной среды. 

В 2017 были приобретены наборы робототехники, различные виды конструкторов. Для 

проведения различных педагогических мероприятий, индивидуальных занятий и занятий по 

робототехнике в учебном классе установлено интерактивное оборудование (интерактивная доска, 

проектор). В музыкальном зале установлена электрическая пианола. 

 

Учебно-методическое обеспечение  

Методический кабинет детского сада оснащен копьютером с выходом в интернет, цветным 

принтером и сканером. 

Библиотека методического кабинета пополнена методическими пособиями по примерной 

основной образовательной программе «От рождения до школы», наглядно-дидактическими 

пособиями: «Мир искусства», «Рассказы по картинкам», «Беседы с ребенком», «Расскажите детям», 

«Играем в сказку», «Мир в картинках» и разнообразными плакатами. 

 

Библиотечно-информационное обеспечение. 

В методическом кабинете и на группах детского сада собрана библиотека художественной 

литературы: русские народные сказки, сказки народов мира, фольклорные произведения, различные 

 2016-2017 2017 

Удовлетворены 

работой детского сада  

 

92% 92% 



сборники стихов, рассказов и повестей. Имеется разнообразная познавательная литература: 

энциклопедии, атласы и др.  

В детском саду для всех педагогов есть доступ к электронной библиотеке АН ДОО «Алмазик». 

Кроме этого создана своя электронная библиотека тематических презентаций, методических 

разработок, опытов, экспериментов и прогулок.  

 

Обеспечение безопасности жизни и деятельности воспитанников 

Здание оборудовано автоматической установкой пожарной сигнализации и системой 

оповещения и управления эвакуацией людей при пожаре (АУПС и СОУЭ). В соответствии с 

требованиями части 7 статьи 83 Федерального закона от 22.07. 2008 г. № 123 – Ф3 «Технический 

регламент о требованиях пожарной безопасности» обеспечен вывод сигнала при срабатывании 

автоматической установки пожарной сигнализации на пульт подразделения пожарной охраны без 

участия работников объекта и транслирующей этот сигнал организации. На первом этаже находится 

дежурный пост ООО «АЛРОСА-охрана», где ведется видеонаблюдение за территорией и помещением 

детского сада.  Двери детского сада оснащены кодовыми замками. Территория детского сада 

ограждена высоким забором, доступ на которую во время пребывания детей ограничен. 

 

Медицинское обслуживание 

Медицинский блок в детском саду расположен на втором этаже и имеет самостоятельный вход. 

В него входят медицинский кабинет, прививочный кабинет, изолятор. В штате детского сада две 

старших медицинских сестры, 3 раза в неделю в детском саду работает врач-педиатр АН ДОО 

«Алмазик». В 2017 году был произведен ремонт медицинского блока, который соответствует нормам 

СанПиН. 

 

Материально-техническая база 

Здание детского сада представляет собой отдельно стоящее, капитальное трехэтажное 

строение, которое   имеет центральное отопление, холодное и горячее водоснабжение, канализацию. 

Сантехническое оборудование находится в удовлетворительном состоянии. В 2017 году была 

произведена облицовка фасада детского сада и произведена смена деревянного настила ступеней 

крылец на перфорированный рифленый лист металлический с полимерным покрытием. На участке 

детского сада были построены две новых веранды. В одной из групп был проведен косметический 

ремонт, положены теплые полы, в 6 группа произведена замена линолеума. 

Каждая группа имеет свой вход. Для каждой возрастной группы имеется все необходимое для 

полноценного функционирования помещения: приемная, игровая, туалетная, умывальная. Групповые 

комнаты и спальные комнаты во всех группах отделены друг от друга.  Помещения групповых комнат 

отвечают педагогическим и гигиеническим требованиям. Естественное и искусственное освещение, 

тепловой режим соответствует нормам СанПиН. Детский сад обеспечен необходимыми помещениями 

в соответствии с санитарными требованиями (прачечная, пищеблок, медицинский блок, музыкальный 

и физкультурные залы). 

 

Характеристика территории детского сада 

Территория детского сада содержательна и благоустроена, оборудована малыми 

архитектурными формами. Ее отличает ухоженная зеленая зона, разнообразные формы цветников с 

набором декоративных растений, грядки. Для разнообразной двигательной активности воспитанников 

оборудована   спортивная площадка и спортивно-игровой комплекс «Равновесие».   Созданы условия 

для организации прогулок в любую погоду на крытых верандах. 

 

Организация питания 

В детском саду организовано пятиразовое питание на основе примерного двадцатидневного 

цикличного меню (зимнее и летнее), которое разработано группой медицинских работников 

Автономной некоммерческой дошкольной образовательной организацией «Алмазик» на основе 

сборника Технологических нормативов «Сборник рецептур блюд и кулинарных изделий для питания 

детей в дошкольных организациях» под. ред. М.П. Могильного, В.А. Тутельяна. 



В меню представлены разнообразные блюда, исключены их повторы. Между завтраком и 

обедом дети получают соки или фрукты. Таким образом, детям обеспечено полноценное 

сбалансированное питание. 

Ведется постоянный контроль за качеством продуктов питания, сроками годности и 

технологией приготовления блюд. 

  

Результаты работы по снижению заболеваемости 

Индекс здоровья – это прямой показатель здоровья, выражаемый количеством ни разу не 

болевших за календарный год воспитанников.  

 

Индекс здоровья составляет: 

 

 

 

 

Из проведенного анализа видно, что индекс здоровья за последний год уменьшился, что говорит 

об уменьшении числа не болеющих воспитанников. 

 

Средняя продолжительность заболевания 

 2015 – 8,5; 2016 – 8,8; 2017 – 8,8 

 

Часто болеющие воспитанники: 

      2015 – 18 воспитанников; 2016 – 18 воспитанников; 2017 – 17 воспитанников. 

 

    По итогам анализа выявлено, что изменились показатели групп здоровья в течение последних трех 

лет. За период 2015 – 2017 количество детей с 3-ей группой здоровья, которые страдают хроническими 

заболеваниями и чаще подвержены простудным и инфекционным заболеваниям стало меньше; 

увеличилось количество детей со 1-ой группой и второй группой здоровья. С 4 –ой группой здоровья 

детей нет. 

 

№ Группы здоровья 2015 2016 2017 

1 1 группа 85 88 98 

2 2 группа 183 172 182 

3 3 группа 16 13 11 

4 4 группа 2 1 - 

 Всего: 286 274 291 

 

  

Достижения воспитанников 

Июнь 2017 года 

• Всероссийское тестирование «ТоталТест июнь 2017» 

2 диплома I степени, 1 диплом II степени; 

Сентябрь 2017 года 

 Межрегиональный творческий конкурс «Солнечный свет» 

диплом I степени; 

Международный творческий конкурс «Солнечный свет» 

диплом за 1-ое место в номинации «Животный мир»; 

 Международный конкурс «В какое время года…? 

диплом за 1-ое место; 

 Всероссийский конкурс «Окружающий мир»  

диплом за 1-ое место; 

 Всероссийский конкурс «Маленький гений»  

Димлом за 1-ое место. 

     Октябрь 2017 года 

 Международный творческий конкурс «Солнечный свет» 

2015 2016 2017 

5,7 6,0 5,3 



диплом за 1-ое место в номинации «Осеннее творчество»; 

Декабрь 2017 года 

 В рамках Республиканской декады Олонхо в конкурсе рисунков «Олонхо моими глазами» 

3 сертификата участника; 

 Всероссийский конкурс «Символ года своими руками»  

диплом за 1-ое место; 

 Всероссийский конкурс «Платьице для елочки» 

Диплом за 2-ое место; 

 Всероссийский конкурс «Зимнее чудо»  

диплом за 1-ое место; 

  Кадровый потенциал 

В детском саду работает слаженный творческий коллектив педагогов. 

     Июнь 2017 года 

 Воспитатель детского сада Ена Е.Н. получила диплом победителя II степени Всероссийского 

тестирования «ТоталТест июнь 2017» по теме «Методика физического воспитания 

дошкольников»; диплом победителя II степени Всероссийского тестирования «ТоталТест июнь 

2017» по теме «Теория и методика развития речи детей»; диплом лауреата Всероссийской блиц-

олимпиады «Вопросы дошкольной педагогики». 

Сентябрь 2017 года 

 Старший воспитатель детского сада Л.А. Шупилко получила диплом   I степени за участие во 

Всероссийском педагогическом конкурсе «Осенний вернисаж» в номинации «Лучшая 

предметно-развивающая среда»; 

Декабрь 2017 года 

 Воспитатель детского сада Ена Е.Н.  получила диплом куратора Всероссийской онлайн 

викторины для дошкольников «Русские народные сказки»; 

 Воспитатель детского сада Киселева О.С. получила диплом за 1-ое место во Всероссийском 

конкурсе «Новогодний антураж» (конкурс на лучшее новогоднее оформление ДОО); 

 Воспитатель детского сада Киселева О.С. диплом за 1-ое место во Всероссийском конкурсе 

«ФГОС ДО как основной механизм повышения качества дошкольного образования»; 

 Воспитатель по изобразительной деятельности Баркарь О.М. благодарственное письмо за 

подготовку участников в конкурсе рисунков «Олонхо моими глазами», в рамках 

Республиканской декады Олонхо. 

            Был обобщен опыт работы следующими педагогами: 

 

 В декабре 2017 года воспитатели детского сада Т.Д. Степанова Т.О. Рубцова на V 

Региональных Рождественских чтениях «Нравственные ценности – будущее человечества 

распространили опыт на тему: «Игра как средство нравственного воспитания детей 

дошкольного возраста»; 

Финансовые ресурсы детского сада и их использование 

 

Детский сад осуществляет финансовую и хозяйственную деятельность, согласно 

утвержденной смете затрат АН ДОО «Алмазик». 

Шефская помощь составила – 100 000 (закуплено оборудование для физкультурного зала, 

мультимедийное оборудование – 2 подвесных проектора и 2 настенных экрана). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Извлечение из сметы затрат за 2017 год 

 

Наименование  Сумма 

(тыс. руб.) 

Учебные расходы и игрушки 271 

Медикаменты 195 

Приобретение твердого инвентаря 
         953 

Приобретение мягкого инвентаря 

Вспомогательные материалы 395 

Канцелярские расходы и тип. расходы 222 

ЗАТРАТЫ НА ОДНОГО ВОСПИТАННИКА 331,6 

 

 

Организация дополнительных платных услуг 

По результатам анкетирования родителей (законных представителей) в детском саду не 

выявлено желающих получать дополнительные платные услуги. 

 

 

3. Статистическая часть 
 

                   Показатели деятельности образовательной организации 

 

Критерии Показатели Единица 

измерения 

Общие сведения о 

детском саде 

Общая численность воспитанников, осваивающих 

образовательную программу дошкольного образования 

в том числе: 

291чел. 

в режиме 11-часового пребывания 291чел. 
 Общая численность воспитанников в возрасте до 3-х 

лет 

70 чел./24% 

 Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 

лет 

221 чел./76% 

 Численность воспитанников, получающих услуги 

присмотра и ухода 

291 чел. 

в режиме 11-часового пребывания - 
 Численность детей охваченных коррекционной 

работой 

20 чел./7% 

 Численность воспитанников с ограниченными 

возможностями здоровья из общей численности 

воспитанников, получающих услуги по освоению 

образовательной программы дошкольного образования 

 

4 чел./ 1,3% 

Образовательные 

результаты 

Общая численность выпускников детского сада, из них: 46 чел./16% 

 Количество/доля поступивших в класс с углубленным 

изучением предмета 

1 чел. /2% 

Количество/доля поступивших в общеобразовательный 

класс 

45 чел. /98% 

Количество/доля поступивших в класс коррекционно-

реабилитационного обучения 

 

Количество/доля воспитанников, принявших 

результативное участие в муниципальных творческих 

конкурсах, соревнованиях, олимпиадах 

 



Количество/доля воспитанников, принявших 

результативное участие в республиканских творческих 

конкурсах, соревнованиях, олимпиадах 

3 чел./1% 

Количество/доля воспитанников, принявших 

результативное участие в федеральных и 

международных творческих конкурсах, соревнованиях, 

олимпиадах 

34 чел. /12% 

Здоровье 

воспитанников 

Средний показатель пропущенных дней по болезни на 

одного воспитанника 

36 

Выполнение дето/дней 99,6% 

 Число пропусков на 1 ребенка по болезни 36 

Средняя продолжительность 1 заболевания 8,8 

Количество случаев заболевания на 1 ребенка 4 

 Индекс здоровья 5,35 

 ЧБД 17 чел. 

 Наличие оборудования медицинского кабинета да 

Кадровое 

обеспечение 

образовательной 

деятельности 

Количество/доля педагогических работников, стаж 

работы которых составляет:  

24 чел. /100% 

До 5 лет 3 чел. /13% 

Свыше 30 лет 5 чел. /21% 

Количество/доля педагогических работников в 

возрасте до 30 лет 

4 чел. /17 % 

Количество/доля педагогических работников в 

возрасте от 50 лет 

7 чел. /29 %  

Количество/доля педагогических и административно-

хозяйственных работников, прошедших за последние 5 

лет курсы повышения квалификации 

21 чел. /84 % 

Количество/доля педагогических и административно-

хозяйственных работников, прошедших курсы 

профессиональной переподготовки по профилю 

педагогической деятельности 

4/17% 

Количество/доля педагогических и административно-

хозяйственных работников, прошедших курсы 

повышения квалификации в связи с введением ФГОС 

ДО 

21 чел. /84 % 

Число воспитанников на 1 педагогического работника 12 чел. 

Число воспитанников в расчете на 1 взрослого (все 

сотрудники) 

4,8 чел. 

Наличие в образовательной организации следующих 

педагогических работников: 

 

 

 

Музыкальный руководитель 2 чел. 

Инструктор по физической культуре  

Учитель-логопед 1 чел. 

Воспитатель по изобразительному искусству 1 чел. 

Воспитатель по национальной культуре - 

Педагог- психолог 1 чел. 

Инновационный 

потенциал 

педагогов 

 

Общая численность педагогических работников, в том 

числе: 

24 чел.  

Количество/доля педагогических работников, 

имеющих высшее образование 

10 чел. /42% 

Количество/доля педагогических работников, 

имеющих высшее образование по профилю (по 

направлению подготовки) 

 10 чел. /42 % 



Количество/доля педагогических работников, 

имеющих среднее профессиональное образование 

14 чел. /58 % 

Количество/доля педагогических работников, 

имеющих среднее профессиональное образование по 

профилю (по направлению подготовки) 

13 чел. /54% 

Численность педагогических работников, которым по 

результатам аттестации присвоена квалификационная 

категория, в том числе: 

 

Количество/доля педагогических работников, которым 

присвоена первая квалификационная категория 
4  чел. /17% 

 Количество/доля педагогических работников, которым 

присвоена высшая квалификационная категория 
3 чел. / 13% 

Количество/доля педагогических работников, 

выступавших на различных мероприятиях районного 

уровня 

 

Количество/доля педагогических работников, 

выступавших на различных мероприятиях 

республиканского и федерального уровня 

2 чел. / 8% 

Количество/доля педагогических работников, 

выступавших на различных мероприятиях 

федерального и международного уровня  

- 

Количество/доля педагогических работников, 

принимавших участие в профессиональных конкурсах 

(в том числе интернет-конкурсах) 

7 чел./ 29% 

Количество/доля педагогических работников, 

имеющих публикации, включая интернет-публикации 

3 чел./13% 

Количество/доля педагогических работников, которые 

используют современные педагогические технологии 

24 чел./100% 

Количество/доля педагогов, разработавших авторские 

программы, методические пособия 

- 

Инфраструктура Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного 

воспитанника 

4,3 кв.м. 

Площадь помещений для дополнительных видов 

деятельности воспитанников 

0,5 кв.м. 

Наличие физкультурного зала 1 

Наличие музыкального зала 2 

Наличие логопедического кабинета 1 

Наличие кабинета психолога - 

Наличие помещений для организации дополнительных 

видов деятельности воспитанников (студия детского 

творчества, экологическая, сенсорная комната, мини-

музей и др. 

сенсорная 

комната, 

мини-музей, 

музей, 

учебный 

класс 

Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих 

физическую активность и разнообразную игровую 

деятельность воспитанников на прогулке 

да 

Оснащение групп мебелью в соответствии с 

требованиями СанПиН 

частично 

Оснащение групп игровым и дидактическим 

материалом в соответствии с ФГОС ДО 

 

частично 



Оснащение учебно-методическим комплектом для 

реализации ООП детского сада 

91 % 

Удовлетворенность 

родителей 

(законных 

представителей) 

воспитанников 

качеством 

образовательных 

услуг 

Доля родителей, активных участников 

образовательных отношений 

27 % 

 

Доля родителей, удовлетворенных успехами своего 

ребенка в детском саду 

89 % 

Доля родителей, не удовлетворенных успехами своего 

ребенка в детском саду 

11 % 

Доля родителей, полагающих уровень 

образовательных услуг высоким 

96 % 

Доля родителей, полагающих уровень 

образовательных услуг средним 

3 % 

 Доля родителей, полагающих уровень 

образовательных услуг низким 

1 % 

Соответствие 

уровня оказания 

услуг по присмотру 

и уходу за детьми 

ожиданиям 

родителей 

Доля родителей, полагающих уровень по присмотру и 

уходу за детьми высоким 

99 % 

Доля родителей, полагающих уровень по присмотру и 

уходу за детьми средним 

1 % 

Доля родителей, полагающих уровень по присмотру и 

уходу за детьми низким 

- 

  

 

4. Выводы, проблемы, перспективы и планы развития 
 

В целом деятельность детского сада за 2017 по общим показателям оценивается 

удовлетворительно. 

 

Анализ выполнения годового плана 

 

 

 

 

 Таким образом, основные направления являются выполненными. По мнению педагогического 

коллектива детского сада, хорошие результаты были достигнуты благодаря использованию: 

1.  ИКТ, развивающих игр, дифференцированного подхода к детям;  

2. тесного сотрудничества в работе педагогов и всех специалистов детского сада; 

3. взаимосвязи всех видов детской деятельности;  

4. новых форм работы с родителями. 

Так же созданы условия для реализации потребностей детей в двигательной активности и 

формирования основ здорового образа жизни. 

Организована содержательно-насыщенная, трансформируемая, полифункциональная, 

вариативная, доступная и безопасная развивающая предметно-пространственная среда для 

познавательно-исследовательской деятельности. 

На фоне достигнутых успехов в образовательной деятельности детского сада, нами были 

выявлены следующие проблемы: 

 Воспитанники детского сада не владеют информацией о разнообразии профессий нашего 

города, в частности АК «АЛРОСА» (ПАО); 

 Недостаточный рост творческих достижений педагогов и малая активность в публичном 

представлении своего опыта работы;  

 развивающая предметно – пространственная среда детского сада требует дальнейшего 

пополнения в соответствии с примерным перечнем материального обеспечения возрастных 

групп по ФГОС ДО.   

2016-2017 2017 

98% 98% 



Учитывая выводы о проделанной работе педагогический коллектив направит усилия на 

осуществление в 2018  году следующих приоритетных задач: 

1. Расширять представления о профессиях в процессе совместной и самостоятельной 

деятельности детей через «погружение» в практические ситуации, формировать у 

дошкольников эмоционального отношения к миру профессий; 

2. Способствовать становлению ценностей здорового образа жизни и укреплению здоровья 

воспитанников через систему физкультурно-оздоровительной работы детского сада. 

 

Перспективы:  

1. Продолжать пополнять УМК в соответствии с ООП детского сада; 
2. Совершенствовать систему здоровьесберегающей и здоровьеформирующей деятельности 

детского сада, с учетом индивидуальных особенностей воспитанников; 

3. Продолжать работать по реализации ключевых позиций Федерального закона 273 – ФЗ «Об 

образовании в РФ», реализации ФГОС ДО и введению профстандарта педагога путём 

реализации образовательной программы и проектов.  

4. Формировать профессиональную компетентность педагогов и активизировать их участие в 

республиканских, межрегиональных, всероссийских конкурсах; научнопрактических 

конференциях, методических объединениях.  

5. Продолжать совершенствовать развивающую предметно-пространственную среду и 

материально-техническую базу детского сада; 

6. Расширять конструкторско-техническую деятельность детей старшего дошкольного 

возраста, используя LEGO - конструкторы и робототехнику; 

7. Активизировать участие воспитанников детского сада в творческих конкурсах, олимпиадах, 

спортивных состязаниях районного, республиканского и всероссийского уровня для 

коммуникативно-речевого развития. их успешной социализации и  

 

 

 

 

 

 

 


